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Taustaa

Toimiva yhteisty0 terveysliikunnan edistamiseksi luotu 2000-luvun
alussa, useita periaatepaatoksia OKM:ssa ja STM:ssa

Hallitusohjelman vankka tuki koko elaméankulun mittaisen lilkunnan
edistamiselle, kirjaus myds tyoyhteisoliikunnasta

Toiminnan tehostamiseksi asetettiin uusi STM-OKM koordinoima
laaja-alainen teli-ohjausryhma, joka aloitti tyoskentelyn 2/2012

Ohjausryhman paatehtavana laatia uudet terveysliikunnan
linjaukset ja toimenpideohjelma (+ jatkossa seurata ja ohjata
strategian toteuttamista)
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Valmisteluprosessi

Strategiaty0 aloitettiin kevaalla 2012. Strategia julkaistaan 30.9.2013
Saatytalolla Helsingissa.

- Aikataulullinen eteneminen

- Kevéat 2012: Nykytilan analysointi (FA & tmp)

- Syyskausi 2012: Keskeiset linjaukset ja tavoitteet, alustavat toimenpiteet
- Kevat-kesa 2013: Strategian kirjoittaminen

- Strategian julkaiseminen 30.9. Saatytalo, Helsinki

» Vahvasti tieto- ja tutkimusperustainen tyo

= Lahtokohtana huolellinen tilanneanalyysi seké historiallisen kehityksen ja
tulevien haasteiden tunnistaminen

= Pitkdjanteinen prosessi, jonka pyrkimyksena laaja-alainen eri
sidosryhmien osallistuminen ja sitouttaminen

= Lopputuotteena 2 + 2 asiakirjaa
— Strategia (painettu + sahkdinen) (suomi, ruotsi, englanti)
— T0|menp|desuunn|telma (sahkoinen, ajassa elava) (viimeistely syksylla 2013)

— +Leaflet” 2-4 sivua + englanninkielinen strategia
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Strategian viitekehys

Laaja-alainen terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen liikkunnan avulla
Yhteiskunnalliset ydinviestit kirkkaana esiin -> 4 nostoa

Keskeiset valinnat

— Lapaisyperiaate. Fyysinen aktiivisuus koko yhteiskunnan ja sen organisaatioiden
strateginen valinta.

— Kohdennetut toimet. Polttopisteessa rynmaéat/osa-alueet, joiden liikkumisesta syyta olla
eniten huolissaan ja joiden osalta kehittamistoimenpiteet olleet vahaisia/riittamattomia.

Keskeiset rajaukset

— Ei sisalla kaikkia toimia terveys- ja hyvinvointilikunnan edistamiseksi; monia tarkeita
tavoitteita edistetddn kokonaisvaltaisesti eri ohjelmien kautta (Liikkuva koulu jne.)

— Sen sijaan a) eri ohjelmista valittu toimia strategiaan "vauhditettavaksi”, ja b) esitetty
ohjelmille uusia toimia strategian tavoitteiden suunnassa

o Opetus-ja
SOSIAALI- JA ) kulttuuri-
TERVEYSMINISTERIO E=SS. ministerio



VISIO 2020

Lilkumme enemman, istumme vahemman koko elamankulun
aikana

Lilkunnan ja fyysisen aktiivisuuden merkitys ymmarretaan yksilon ja
yhteiskunnan terveyden, hyvinvoinnin ja kilpailukyvyn tekijana.

Eri hallinnonaloilla ja organisaatioissa luodaan mahdollisuudet fyysisesti
aktiiviseen elamaan.

Yksilot tarttuvat parantuneisiin mahdollisuuksiin lisata jokapaivaista
liikettaan.

Perustana sidosrynmakumppanuudet, toimivat rakenteet ja hyva
johtaminen.

Sukupuolten tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tekijat tunnistetaan ja niihin
vaikutetaan tehokkaasti.

Suomi on entista vahvempi fyysisesti aktiivisen kulttuurin mallimaa
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TELI-strategian nostot

= Nosto 1. Arjen istumisen vahentaminen
elamankulussa

= Nosto 2. Liikkumisen lisdaminen elamankulussa

= Nosto 3. Liikunnan nostaminen keskeiseksi osaksi
terveyden edistamista seka sairauksien
ennaltaehkaisya, hoitoa ja kuntoutusta

= Nosto 4. Liikunnan aseman vahvistaminen
suomalaisessa yhteiskunnassa

Tyoelaman nakdkulma mukana lapileikkaavasti kaikissa nostoissa.
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TEHYLI-strategian nakokulmia
tyoelamaan
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Tydikaisen vaeston fyysinen aktiivisuus

TyoOikaisen vaeston istuminen
= Tutkimusten mukaan liiallinen istuminen terveyden itsenainen riskitekija
= Naiset istuvat keskimaarin 6 h 40 min/pv, miehet 7 h 20 min /pv

TyoOikaisen vaeston lilkkuminen

= Liikunnan fyysiset ja psyykkiset terveysvaikutukset merkittavat

= Erityisesti kestavyyskunnolla I0ydetty positiivisia yhteyksia aivojen
toimintaan, kuten muistiin, vireystilaan, keskittymiskykyyn, luovuuteen,
oppimiseen ja motivaatioon

= Vain runsas 10 % liikkuu terveysliikuntasuosituksen mukaisesti

= TyOmatkaliikunta vahentynyt merkittavasti viimeisten vuosikymmenten
aikana vain 20 % kuljetaan kavellen tai jalan — kasvupotentiaalia!
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Suomalaisten fyysinen aktiivisuus. eri fyysisen aktiivisuuden osuudet (%) 25—64-vuotiailla naisilla ja miehilld vuosina
1972—-2007.

Lahde: Vasankari ym. 2011. Suomalaisten fyysinen aktiivisuus ja kunto. Finnriski 1972-2007.



Tyokyvyttomyys tyourien pidentamisen haasteena

TyoOvuosia menetetaan 0,5 milj./v. ennenaikaisen tydelamasta
poistumisen vuoksi

Tyokyvyttomyyselakkeella 8 % tyoikaisista v. 2009
TyOkyvyttomyys merkittavin tyouraa lyhentava tekija

Yleisimpia syita: mielenterveyden hairiot, tuki- ja likuntaelinsairaudet,
sydan- ja verisuonitaudit

Kasvavana uhkana lisaantyva ylipainoisuus seurauksineen (mm.
diabetes)

Liikkumattomuuden arvioitu aiheuttavan 300-400 M€ kust./v.

Naista puolet aiheutunee sairauspoissaoloista ja tyon tuottavuuden
heikkenemisesta, loput suoria sote-kuluja

Tyokyvyttdmyyden syiden torjunnan tehostaminen

-> |stumisen vahentamisen ja liikkunnan lisdamisen keinot

tehokkaampaan kayttoon
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Tyoyhteisdliikunnan toimenpiteiden nykytila

= |stumisen vahentamiseksi toimenpiteet viela toistaiseksi niukkoja

- Australia, Kanada, USA edellakavijoita
- Suomessa mm. KKI —ja Liikkuva koulu —ohjelmissa seka UKK-instituutissa joitain toimia

= TyOntekijoiden ja tydyhteisdjen liikkunnan valtakunnallinen kehittaminen

— KKI —ohjelman tavoitteena 40 - 60 —vuotiaiden vahan liikkuvien liikunnan lisddminen ja
terveellisten ravintotottumusten omaksuminen
— KKI:n koordinoimassa Toimintakykya tyoelamé&an -kokonaisuudessa 2012-2015 tuetaan

erilaisten ja erikokoisten tydyhteisdjen hyvinvointiohjelmia terveellisten elamantapojen,
likkumisen ja ruokailutottumusten parantamiseksi. Keskeista vahan liikkkuvien/likkumattomien

|6ytaminen ja rekrytointi neuvonnan ja palveluiden piiriin.

— Valo ry:n (ent. SLU, Kunto & Nuori Suomi) toiminnan yhtena painopisteena tydyhteisodjen
tukeminen lilkkunnan edistamisessa.

— Valo ry:n Henkilostéliikunnan valtakunnallistaminen -hankkeessa 2012-2015 kehitetaan
tyokaluja, levitetddn hyvid kaytantoja ja tehdaan vaikuttavuustutkimusta yhteistyéssa liikunnan
aluejarjestojen, KKI-ohjelman, Tyo6terveyslaitoksen seka UKK-instituutin kanssa.
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TEHYLI-strategian ty0elamatavoitteet ja -toimenpiteet

Tavoitteena

Ty6paikkojen henkiloston fyysisen aktiivisuuden ja likunnan edistdminen tuottavuuden,
terveyden ja hyvinvoinnin parantamiseksi, kohdetuen erityisesti a) koko tydorganisaation
toimintakulttuuriin, b) vahan liikkuviin ja c) ikaantyviin tyontekijéihin

Toimenpiteina
= Valtakunnallinen tydyhteisoliikunnan kehittdminen, koordinointi ja ohjaus osana
Tybelama 2020 -hankkeen toimeenpanoa

= Kehittdmisohjelmien ja —hankkeiden ja tutkimuksen tukeminen seka hyvien kaytantojen
levittaminen

= Liikunnan aseman vahvistaminen tyohyvinvointistrategioissa ja tyoterveyshuollossa

= Liikuntaneuvonnan lisdaminen tyoterveyshuollossa ja liikuntaan ohjaus osana
tyoterveyshuollon palveluketjujen ja hoitoprosessien kehittamista

=  Koulutuksen kehittaminen

— liikuntaan ja terveellisiin elintapoihin liittyvien sisaltéjen ja niihin ohjaamisen vahvistaminen sosiaali- ja
terveydenhuollon koulutuksissa

— liikunta- ja hyvinvointiosaamisen lisaamiseksi tydpaikoilla
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Tyoelama kaipaa myo0s
— kiitos!
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